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MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA

L11.R ANOTACION DE SUSPENSION DE EMPLEO

Conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal y segun los datos que obran en el expediente de la persona interesada,
procede la anotacién cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: 123456780 D.N.IL/N.LLE./PASAPORTE/OTRO: 12345678L NRP: 1234567846 L100070340

APELLIDOS Y NOMBRE: ESPANOL ESPANOL, JUAN

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: PERSONAL LABORAL FIJO L

SITUACION LABORAL: SERVICIO ACTIVO A|C

MODALIDAD: OCUPANDO PLAZA O PUESTO A|C
2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: AYUDANTE | 141910]5]5(2]|2 |

MINISTERIO / ORG. / ENTE: MINISTERIO DE PRUEBA 49213

CENTRO_DIRECTIVO 395
SUBDIRECCION GENERAL 789

UNIDAD 30560 30560
PROVINCIA: MADRID 28| LOCALIDAD: MADRID 0]0]1
PROV. RESIDENCIA: MADRID 28] LOC. RESIDENCIA: SAN LORENZO DE EL ESCORIAL 6135
CONVENIO: C.C. UNICO PERSONAL LABORAL DE LA ADMON. GENERAL DEL ESTADO [1]0]0]0
GRUPO PROFESIONAL: G|3| AREA FUNCIONAL: GESTION Y SERVICIOS COMUNES All
CATEGORIA / ACTIVIDAD: TECNICO SUPERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES [3]A11]0]1
ESPECIALIDAD: SISTEMAS DE TELECOMUNICACION E INFORMATICOS 01717
COMPLEMENTOS: 003 B - A2 IMPORTE TOTAL: 2.616,36
COMPLEMENTO TRANSITORIO DE PUESTO:  CT1 OTROS C.: PRUEBA JORNADA: 100

3. DATOS DE LA SUSPENSION DE EMPLEO
TIPODE FALTA: GRAVE 0]2
FECHA DE IMPOSICION DE LA SUSPENSION DE EMPLEO: [21210]5]2]0]1]9 |
TIPO DE SUSPENSION: SUSPENSION DE EMPLEO Y SUELDO S|7
DURACION DE LA SUSPENSION: AROS: | |1 MESES: 2 DIAS: 3
FECHAS DE EFECTOS: DESDE: | 2/3]0]5]2]0]1]9] HASTA: |2]6]0]7]2]0]2]0]
AUTORIDAD QUE RESOLVIO: LA MINISTRA DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA

4. DATOS DE LA INCIDENCIA EN LA SUSPENSION DE EMPLEO
DESCRIPCION Y EFECTOS:

INTERPOSICION DE RECURSO
FECHA RESOLUCION ADMINISTRATIVA / EJECUCION DE SENTENCIA O INTERPOSICION DE RECURSO: loj1l0]6]2]0]1]9 |

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

Prueba de observaciones para los servicios WEB. En lo que concierne a los articulos del proyecto adoptados en los 20 y 21 periodos de sesiones de la Comision, las
observaciones y sugerencias se refieren a1 texto de los articulos que figura en la version impresa de los informes de la Comision sobre la labor realizada en esos
periodos de sesiones.

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P. Madrid, 22 de MAYO de 2019
Cumplimentado lo establecido sobre la preceptiva EL DIRECTOR GENERAL DE PRUEBAS
comunicacion al Registro Central de Personal. P.D.(Orden HAP/1335/2012, de 14 de junio)

) EL SUBDIRECTOR GENERAL DE PRUEBAS
Madrid, 22 de MAYO de 2019

EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Luis Alberto Rodriguez Martin

Manuel Moreno Pefa




